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Misión
Tenemos por misión fortalecer nuestra posición a nivel 
mundial en el mercado del molibdeno y renio e incentivar
una cultura empresarial que actúe de manera responsable, 
ética, moral y transparente.

Es importante también, crear y aumentar valor para 
accionistas e inversionistas y nuestros grupos  de interés 
más relevantes, entre los que destacan:

Nuestros accionistas
Que depositan su confianza en nuestro trabajo y por quienes 
buscamos la excelencia permanente.

Nuestro equipo humano
Que con su compromiso y profesionalismo posibilita todo 
lo que hacemos, y cuyo talento nos esmeramos en potenciar.

Nuestros clientes
Socios estratégicos de largo plazo, a quienes buscamos 
atender de manera cercana y eficiente.

La comunidad
En la cual estamos insertos y de la que debemos ser parte 
activa y comprometida.

Nuestros proveedores
Que nos apoyan para hacer posible nuestras operaciones 
y con quienes, sin importar su escala, mantenemos un trato 
justo y equitativo.

Las autoridades
Cuyas regulaciones nos proponemos cumplir permanente 
y estrictamente, generando así un ambiente de confianza.
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Los líderes de Molymet entregan 
testimonio de los desafíos que 
debieron abordar con sus equipos
de trabajo durante 2019.

Con una inesperada desaceleración en la demanda de 
molibdeno metálico en polvo, nuestro producto más 
importante, tuvimos que reaccionar rápidamente para 
compensar con negocios adicionales de otros productos 
y alcanzar el volumen de ventas esperado para 2019. 
Además, logramos equipar las áreas construidas de la 
tercera línea de producción de molibdeno metálico en 
polvo, parte del proyecto de expansión de capacidad de 
producción de la planta, aprobado en 2018. 

KLAUS ANDERSSON
Gerente General CM Chemiemetall GmbH, Alemania

Con el objetivo de proyectar a Molymet hacia un futuro 
sustentable, en 2019 llevamos a cabo importantes 

transformaciones internas para optimizar los recursos 
disponibles, en beneficio de nuestros accionistas, colaboradores 

y stakeholders. Así, basados en el “Propósito” de la compañía, 
trabajamos en la implementación de la filosofía LEAN, la 

consolidación de una nueva estructura organizacional y la 
transformación digital. Ante un escenario mundial económico 

y social incierto, el camino para enfrentar los desafíos tanto 
contemplados como extraordinarios fue generar espacios 

de reflexión y comunicación con ánimo de consenso, entre 
ejecutivos, sindicatos y trabajadores, quienes mostraron en todo 

momento un profundo compromiso con la empresa.

JOHN GRAELL MOORE 
Presidente Ejecutivo
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ÁMBITO DE NEGOCIOS
CAPÍTULO 02

Clientes
MISIÓN

En Molymet tenemos vocación de servicio, 
siempre atentos a las necesidades de nuestros 
clientes, mineros e industriales. Así, nos hemos 
transformado en un articulador entre el mundo 
de la producción y la demanda, haciéndonos 
cargo de concentrados de molibdeno de diversas 
calidades, provenientes de la industria del cobre, 
y los entregamos al mercado como productos 
terminados de primer nivel, que cumplen con 
todos los estándares necesarios.

Gonzalo Bascuñán Obach
Vicepresidente Comercial y Desarrollo de Mercado

Molibdeno y Renio    32
Infografía del Negocio    34
Línea de Tiempo    36
Reseña Histórica    38
Sector Industrial    41
Actividades y Negocios    42
Propiedades e Instalaciones    44 
Factores de Riesgo    48
Planes de Inversión    51

Molymet, Edificio Corporativo, Nos, San Bernardo. 
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INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

n Transacciones en Bolsa    
   

TRANSACCIONES EN BOLSAS 2019

BOLSA DE COMERCIO DE SANTIAGO, BOLSA DE VALORES

Periodo N° Acciones Transadas Precio Promedio $ Monto Total Transado

1° TRIMESTRE 37.294  8.408,42 313.583.539

2° TRIMESTRE 16.590  8.370,52 138.866.902

3° TRIMESTRE 92.320  8.457,25 780.773.101

4° TRIMESTRE 157.492  8.359,58 1.316.567.156

BOLSA ELECTRÓNICA DE CHILE, BOLSA DE VALORES

Periodo N° Acciones Transadas Precio Promedio $ Monto Total Transado

1° TRIMESTRE 1.994  8.380,76 16.711.228

2° TRIMESTRE 239  8.346,00 1.994.694

3° TRIMESTRE 1.598  8.451,40 13.505.337

4° TRIMESTRE 51.879  8.010,65 415.584.300

Presencia Bursátil 2019 *

Marzo (29-03-2019) 5,56% Junio (28-06-2019) 2,78%

Septiembre (30-09-2019) 3,33% Diciembre (30-12-2019) 8,33%

ACCIONES, CARACTERÍSTICAS
Y DERECHOS 
 

n Política de Dividendos 
Por acuerdo de la Junta de Accionistas y según las dis-
posiciones vigentes, se aprobó continuar con una políti-
ca de dividendos similar a las de años anteriores, repar-
tiendo en principio, el 40% de la utilidad líquida, previa 
absorción de las pérdidas acumuladas que existieran y 
manteniendo una razonable estabilidad en el monto ab-
soluto a repartir.  Lo anterior, dependiendo de la situa-
ción económica de la Sociedad, considerando la caja dis-
ponible y los proyectos que se deban financiar.

n Dividendos
El Directorio de Molibdenos y Metales S.A., sometió a 
aprobación de la Junta Ordinaria de Accionistas el pago 
del dividendo definitivo N°87 de US$0,29109 por acción, 
con cargo a las utilidades del ejercicio 2018.

Aprobado el pago por la 43ª Junta Ordinaria de 
Accionistas, se repartió la cantidad de US$38.714.767,40 
distribuyendo de esta forma el 40% de las utilidades 
líquidas de la Sociedad.

n Estadística de Dividendos
Los dividendos pagados durante los últimos tres años 
fueron los siguientes:

DIVIDENDOS DEFINITIVOS PAGADOS

Año N° Dividendo US$ por Acción

2019 87      0,29109

2018 86      0,30217

2017 85      0,32 

* Presencia Bursátil calculada de acuerdo a la Norma de Carácter General N°327 del 17-01-2012, de la Comisión para el Mercado Financiero.  Considera las transacciones efectua-
das en la Bolsa de Comercio de Santiago y Bolsa Electrónica, hasta el dia anterior  a las fechas indicadas. (BCS)
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Equipo Humano
MISIÓN
En Molymet buscamos que nuestros 
colaboradores cuenten con las herramientas
para su desarrollo y aprendizaje, un buen 
ambiente laboral, mediante nuestra propuesta 
de valor al empleado, programas de atracción, 
desarrollo y retención de los talentos, tanto 
actuales como futuros. 

El valor de las personas y la convicción de
que son el principal motor para alcanzar nuestro 
propósito se traduce en un trabajo diario y 
permanente para que la experiencia de trabajar
en Molymet sea altamente motivante. 

Por esta razón también nos enfocamos en
el fortalecimiento de las relaciones laborales
y en ofrecer con sistemas de compensación
y de beneficios flexibles altamente competitivos, 
una de nuestras prioridades con los 
colaboradores de la compañía.

María Inés Gómez González
Vicepresidente Corporativo de Personas

Responsabilidad Social
y Desarrollo Sostenible 60
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 n Actividades

INFORME DE GESTIÓN AÑO 2019 
COMITÉ DE DIRECTORES

  

29 de enero de 2019 

       Acción

a.  Examen del Informe de los Auditores Externos, el Ba-
lance y Estados Financieros de la Sociedad y Filiales, 
al 31 de diciembre de 2018.

b.  Pronunciamiento positivo y acuerdo de presentar al 
Directorio de la Sociedad el Informe de los Auditores 
Externos, el Balance y Estados Financieros consolida-
dos al 31 de diciembre de 2018.

c.  Revisión de estado avance proceso evaluación de fir-
mas de Auditoría Externa para el año 2019.

d.  Acuerdo sobre Clasificadoras de Riesgos para el año 
2019, a proponer al Directorio.

e. Revisión y constancia de que las operaciones con 
empresas relacionadas a que se refiere el Título XVI 
de la Ley N°18.046, realizadas durante el año 2017, 
se enmarcan, por regla general, ya sea en el acuerdo 
de Directorio de sesión N° 819, de fecha 26 de enero 
de 2010, que establece la Política General de Habi-
tualidad para Operaciones con Partes Relacionadas; 
o bien, corresponden a operaciones entre personas 
jurídicas en las cuales Molymet posee, directa o in-
directamente, al menos el 95 % de la propiedad de 
la contraparte. Las mismas cumplen con la normativa 
legal vigente, tienen por objeto contribuir al interés 
social y se ajustan en precio, términos y condiciones 
a aquellas que habitualmente prevalecen en el merca-
do. El Comité acordó innecesario detallar estas tran-
sacciones, porque no se consideran de relevancia.

f.  Examen de las políticas de recursos humanos tanto 
del estamento ejecutivo como rol general, en materia 
de remuneraciones y compensaciones.

g.  Revisión y aprobación del Informe de Gestión Año 
2018 del Comité. 

19 de marzo de 2019

a.  Aprobación de operación con partes relacionadas. 
Contrato de suministro de energía eléctrica.

b.  Acuerdo de proponer al Directorio, y por su interme-
dio a la Junta Ordinaria de Accionistas, las firmas de 
auditoría externa para el año 2019.

20 de agosto de 2019

a.  Aprobación de un Programa de Reuniones de Repor-
te con los auditores externos.

b.  Examen junto a los auditores externos del estado de 
situación financiera consolidado intermedio de la So-
ciedad y Filiales al 30 de junio de 2019 y los Estados 
Consolidados intermedios de resultados y de resulta-
dos integrales por los períodos de seis y tres meses 
terminados el 30 de junio de 2019 y 2018, y los co-
rrespondientes estados consolidados intermedios de 
flujos de efectivo y de cambios en el patrimonio, por 
los períodos de seis meses terminados en esas fechas. 
El Comité se pronunció favorablemente respecto de 
los estados financieros consolidados al 30 de junio de 
2019 y acordó su presentación al Directorio.

26 de noviembre de 2019

a.  Análisis del Informe de Control Interno elaborado por 
los Auditores Externos PwC y acuerdo de que el cita-
do informe sea presentado al Directorio con la reco-
mendación de implementar las acciones de mejora-
miento contenidas en él.
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INMOBILIARIA SAN BERNARDO S.A (ISBSA)
Camino Nos a los Morros 66,

San Bernardo, Chile

CARBOMET ENERGÍA S.A. (CESA)
Avenida Portales 3499,

San Bernardo, Chile

Camino Nos a los Morros 66,
San Bernardo, Chile

UNIDADES PRODUCTIVAS
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8  RELACIÓN SUCINTA DE LOS ACTOS Y CONTRATOS 
CELEBRADOS CON LAS FILIALES QUE INFLUYEN

 SIGNIFICATIVAMENTE EN LAS OPERACIONES
 Y RESULTADOS DE LA MATRIZ

Las transacciones efectuadas con la filial Carbomet 
Energía S.A. se han realizado a valores de mercado 
y no influyen significativamente en las operaciones y 
resultados de la matriz.

9  PROPORCIÓN QUE REPRESENTA LA INVERSIÓN EN 
EL ACTIVO DE LA ENTIDAD MATRIZ

Al 31 de diciembre de 2019, la inversión de Carbomet 
Energía S.A. en el activo de la matriz fue de 0,1281 %.

8  RELACIÓN SUCINTA DE LOS ACTOS Y CONTRATOS 
CELEBRADOS CON LAS FILIALES QUE INFLUYEN

 SIGNIFICATIVAMENTE EN LAS OPERACIONES
 Y RESULTADOS DE LA MATRIZ

Las transacciones efectuadas con la filial Carbomet 
Industrial S.A. se han realizado a valores de mercado y no 
influyen significativamente en las operaciones y resultados 
de la matriz.

9  PROPORCIÓN QUE REPRESENTA LA INVERSIÓN EN 
EL ACTIVO DE LA ENTIDAD MATRIZ

Al 31 de diciembre de 2019, la inversión de Carbomet 
Industrial S.A. en el activo de la matriz fue de 2,1725 %.

1   INDIVIDUALIZACIÓN Y NATURALEZA JURÍDICA

Carbomet Energía S.A. es una sociedad anónima cerrada, 
constituida en Chile.

2   CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

Al 31 de diciembre de 2019, el capital suscrito y pagado 
asciende a MUS$ 609.

3   OBJETO SOCIAL

Carbomet Energía S.A. tiene por objeto la producción, 
comercialización y distribución de energía eléctrica, así 
como la realización de otros actos que tienen relación con 
dichas actividades.

4   DIRECTORES Y GERENTE GENERAL

  Directorio
  
  Presidente  Sr. John Graell Moore
  Directora  Srta. Claudia Avendaño Rozas
  Director  Sr. Miguel Dunay Osses
  Director  Sr. Juan Cristóbal Valenzuela Béjares
  Director  Sr. Edinson Román Matthey
  Gerente General  Sr. Leonardo Moraga Hernández 

1   INDIVIDUALIZACIÓN Y NATURALEZA JURÍDICA

Carbomet Industrial S.A. es una sociedad anónima cerrada, 
constituida en Chile.

2   CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

Al 31 de diciembre de 2019, el capital suscrito y pagado 
asciende a MUS$ 16.338.

3   OBJETO SOCIAL

Sociedad de inversiones del grupo Molymet y de 
prestación  servicios de arriendo de instalaciones y oficinas 
administrativas a sociedades del Grupo Molymet.

4   DIRECTORES Y GERENTE GENERAL

  Directorio
  
 Presidente  Sr. Jorge Ramírez Gossler
 Director  Sr. Edgar Pape Arellano
 Directora Srta. Claudia Avendaño Rozas
 Gerente General  Sr. Jerónimo Soffia Errázuriz

5   PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DE LA MATRIZ

Molibdenos y Metales S.A. tiene el 52,763385% de participa-
ción en Carbomet Energía S.A.

6  DIRECTORES, GERENTE GENERAL O GERENTES DE  
LA MATRIZ QUE DESEMPEÑAN ALGUNOS DE ESOS

 CARGOS EN LA FILIAL

 Nombre                                        Cargo en Molymet

Sr. John Graell Moore Presidente Ejecutivo
Srta. Claudia Avendaño Rozas  Vicepresidente Corporativo de 

Cumplimiento y Riesgo
Sr. Miguel Dunay Osses Vicepresidente de Asuntos 

Corporativos y Legales
Sr. Juan Cristóbal Valenzuela Béjares Vicepresidente de Información

7  RELACIONES COMERCIALES CON LA FILIAL

Las operaciones comerciales efectuadas corresponden a 
compra de energía y servicios financieros administrativos.

5   PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DE LA MATRIZ

Molibdenos y Metales S.A. tiene el 99,989482 % de partici-
pación en Carbomet Industrial S.A. 

6  DIRECTORES, GERENTE GENERAL O GERENTES DE  
LA MATRIZ QUE DESEMPEÑAN ALGUNOS DE ESOS

 CARGOS EN LA FILIAL

 Nombre                                        Cargo en Molymet

Sr. Jorge Ramírez Gossler  Vicepresidente de Finanzas 
Sr. Edgar Pape Arellano Vicepresidente de Información
Srta. Claudia Avendaño Rozas  Vicepresidente Corporativo de 

Cumplimiento y Riesgo
Sr. Jerónimo Soffia Errázuriz  Subgerente de Finanzas

7  RELACIONES COMERCIALES CON LA FILIAL

Las operaciones comerciales efectuadas corresponden a 
arriendos y servicios financieros administrativos.

CARBOMET 
ENERGÍA  S.A.

CARBOMET 
INDUSTRIAL S.A.
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